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6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU

KAPSAMINDA

GENEL AYDINLATMA METNI

1- AYDINLATMA METNi AMACI VE KAPSAMI :

ODAKCNC MAKINA TAKIM TEZGAHLARI SAN.VE TiC. LTD.STi. olarak 6698
saylll Kisisel Verilerin  Korunmasi Kanunu (“KVKK” veya “Kanun” olarak
anilacaktir.) kapsaminda kisisel verilerinizin korunmasi icin gerekli teknik ve idari
her t0rl0 tedbiri almakta, calisanlarimizin, calisan adaylarmizin, musterilerimizin,
muUsteri adaylarmizin, isbirlikcilerimizin ve diger 3. Kkisilerin kisisel verilerinin
guveligini bnemsemekteyiz.

Kisisel Verilerinizi, KVKK ve ilgili yasal mevzuat kapsaminda ve “veri sorumlusu”
sifatmizla asagida aciklanan sebeplerle ve ydntemlerle islemekteyiz.

Isbu ‘ODAKCNC MAKINA TAKIM TEZGAHLARI SAN.VE TiC. LTD.STi. KiSiSEL
VERILERIN ISLENMESi HAKKINDA AYDINLATMA METNI’ , KVKK'nin 10.
Maddesinde yer alan * Veri Sorumlusunun Aydinlatma YOkUmIGIOgU * baslikli
maddesi uyannca: veri sorumlusunun kimligi, kisisel verilerinizin  toplanma
yontemi ve hukuki sebebi, bu verilerin hangi amacla islenecegdi, kimlere ve
hangi amacla aktarlabilecegi, veriisleme suresi ve KVKK'nin 11. Maddesinde
sayllan haklarnnizn neler oldugu ileilgilisizi en seffaf sekilde bilgilendirme
amaciyla hazirlanmistir. Aydinlatma metninde “Kisisel Verileriniz” icin yapilan
aciklamalar, “Ozel Nitelikli Kisisel Veriler'inizide kapsamaktadir. Aydinlatma
Metni “Ozel Nitelikli Kisisel Veriler'inizi de kapsamakla birlikte sirketimizin ana
politikasi uyarnnca 6zel nitelikli kisisel verileriniz kanunen zorunlu olmadikca, dzel
izniniz bulunmadikca islenmemektedir.




VERi SORUMLUSU

SIRKET UNVANI : ODAKCNC MAKIiNA TAKIM TEZGAHLARI SAN.VE TiC.
LTD.STI.

ADRES : Evka 3 Mh. Celik Bilek Sitesi 129/30 Sk. No:1D Bornova /

Izmir

(Isbu Aydinlatma Metni kapsaminda “ODAKCNC MAKINA ya da Firma” olarak
anilacaktir. )

2- KiSiSEL VERILERINiZIN TOPLANMA YONTEMI VE HUKUKI SEBEBI :

Kisisel verileriniz, otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle, ODAKCNC
MAKINA'nin bagl birimleri, internet sitesi, sosyal medya mecralarn, mobil
uygulamalar, gerekli oldugu taktirde bilgilendirlecegdiniz yaziimlar, kamera
cekimleri ve benzeri vasitalarla sézlU, yazll ya da elektronik olarak
toplanabilecektir. Kisisel verileriniz, ODAKCNC MAKINA ile iliskiniz devam ettigi
muddetce ve/veya kanunun izin verdigi 6lcUde olusturularak ve gincellenerek
islenebilecek ve hem dijital hem de fizki ortamda muhafaza altinda
tutulabilecektir.

Kisisel verileriniz, asagida ikinci maddede yer alan amaclar dogrultusunda ve
6698 sayil Kanun'un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlan ve
amaclarn kapsaminda islenebilmekte ve aktarilabiimektedir.

3- ISLENEN KiSISEL VERILERINIZ VE ISLENME AMACLARI :

Kisisel Verileriniz yasal yOkUmlGlUkler geregi veya firma is ve islemlerinde daha
uygun bir hizmet verebiimek amaciyla gUvenli bir sekilde Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu'na uygun bir sekilde islenmektedir.

Bu kapsamda kisisel veri olarak tabloda yer alan veriler toplanmaktadir;

KiMLIK: Kisi kimligine dair bilgilerin bulundugu veri grubudur.

Ad, Soyad, Dogum Tarihi, Dogum Tarihi /Dogum Yeri, Sosyal Kimlik / TC Kimlik,
NUfusa Kayith Oldugu Yer, Meslek bilgisi, NUfus cUzdani, Ehliyet, Sgk Sicil No,
ILETISIM: Kisiye ulasmak icin kullanilabilecek veri grubudur.

Telefon numarasi, Mail adresi, Ev Adresi, ikametgah, Acil Durumda aranacak
kisi bilgileri,



O1ZLUK: Bu veri kategorisi Bordro bilgileri, Disiplin sorusturmasi, ise giris belgesi
kayitlan, Ozgecmis bilgileri, Performans degerlendirme raporlar gibi veri torlerini
ifade etmektedir.

Yillk izin/Ucretsiz izin Formu, isten Ayrnima Tarihi, isten Ayrima Sebebi, Disiplin
Sucu Kaydi, Calisanin is yerine giris cikis saatleri, SGK ise Giris Bildirgesi, SGK isten
Cikis Bildirgesi, SGK Tahakkuk Fisi, SGK Odeme Dekontu, Meslek yeterlilik belgesi,
Askerlik durumu, SGK Hizmet D&kUmU, SGK Bildirim Kaydl, ise Giris Bildirgesi, Is
Pozisyonu / Unvan, Bagdlh Oldugu Bolom, Ucret, E@itim, Fotograf, Bordro,
Gecmiste alinan ihtar ve cezalar, is Grubu, Meslek Kodu, Yeni is Pozisyonu /
Unvan, Diploma, Milakat Kaydi, Calisan Adayi Bilgisi, isten Ayrima Sebebi,
Sertifika ve Yetkinlik belgesi, Okul bilgisi, Ozgecmis,

MUSTERI ISLEM: Bu veri kategorisi ad, soyad, vergi no , mail adresi, mUsteri
talimatlarn, Fatura, senet, cek bilgileri, Gise dekontlanndaki bilgiler, Siparis bilgisi,
Talep bilgisi gibi veri turlerini ifade etmektedir.

FiZIKSEL MEKAN GUVENLIGI: Bu veri kategorisi Calisan ve ziyaretcilerin giris cikis
kayit bilgileri, genel alan ve ar-ge alan Kamera kayitlan gibi veri turlerini ifade
etmektedir.

ISLEM GUVENLIGI: Bu veri kategorisi IP adresi bilgileri, internet sitesi giris cikis
bilgileri, Sifre ve parola bilgileri, givenlik anahtarlan, kullanicr adlan gibi islem
bilgisine yonelik veri tUrlerini ifade etmektedir.

FINANS: Kisinin finansal bilgilerinin bulundugu Alacak Bakiyesi, Banka Hesap No,
Maas Odeme Dekontu gibi veri grubudur.

MESLEKiI DENEYIM: Kisinin meslegine ait bilgilerin bulundugu Calisan Performans
ve Kariyer Gelisim Bilgisi, Teknik Bilgi, Meslek Odasi Sicili, Kurs - Sertifikasyon Bilgisi,
Meslek ici Egitim Bilgisi, Diplama Bilgisi gibi veri grubudur.

PAZARLAMA: Bu veri kategorisi Alisveris gecmisi bilgileri, Anket, Cerez kayitlar,
Kampanya calismasiyla elde edilen bilgiler gibi veri tUrlerini ifade etmektedir.

GORSEL VE ISITSEL KAYITLAR: Kisiye ait gorsel ve isitsel verilerin bulundugu
Fotograf, Ehliyet Fotokopisi On YUz0, Kimlik Fotokopisi On YUzU gibi veri
grubudur. Anili evraklar resmi belgeler disinda gerekmedikce tarafimizdan
alinmamaktadir.

SAGLIK BILGILERI: Kisinin saglik bilgilerinin bulundugu veri grubudur.

Sigorta Bilgileri (Kurum tarafindan yaptinlan Hayat - Saglik Sigortalan), Saghk
Bilgileri, Engellik Bilgisi, Kan Grubu ( Calisanin 6zel nitelikli kisisel verileri oldugu
goérusinde oldugumuz icin bu bilgileri calisandan hayat sigortasi islemleri
yapllmayacak ise almamaktayiz. Zorunlu hallerde ise genel olarak kisitl ve
hayat sigortasinin yapilmasina yetecek kadar veri aimaktayiz. )



DIGER BILGILER: Bu veri kategorisi Kullanici  tarafindan  belilenecek  veri
tUrleri gibi veri tUrlerini ifade etmektedir.

Askerlik Bilgisi,

EGITIM VERISI: Kisiye ait egitim verilerinin bulundugdu veri grubudur.

Diploma Bilgisi, Diploma Fotokopisi / Taramasi.

4- TOPLANAN KiSISEL VERILERINIZ :

e Firma ile iliskisi olan gercek ve/veya tUzel UcUncU kisi, kurum ve
kuruluslann (6grenciler, calisanlar, ziyaretciler, tedarikciler, is ortaklar
vb.) UrUn ve hizmetlerinden yararlanabilmeleri icin gerekli calismalarin
ilgili is birimlerimiz tarafindan yapilabilmesi,

e Firma islerinin yorotuldogu veya firmaya bagl merkez ve birimlerinde
bulunan gercek ve/veya tuzel U¢cUncU kisi kurum ve kuruluslann can
ve mal guvenlikleri ile hukuki, ticari ve is sagligr guvenliklerinin temini,

e Kamera goruntUlerinin depolanmasi firma islerinin yOrotoldugu veya
firmaya bagll merkez ve birimlerinde fiziki olarak bulunmaniz halinde
disiplinin, guvenligin ve denetimlerin saglanmasi,

e 4857 sayili is Kanunu, 6102 sayili TUrk Ticaret Kanunu, 6098 sayili TUrk
Borclar Kanunu, 6331 sayili is Saghdr ve GOvenligi Kanunu, 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu, 213 sayili Vergi Usul Kanunu, 5510
saylll Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, Kisisel Saglik
Verilerinin islenmesi ve Mahremiyetinin Korunmasi Yénetmeligi.

o Gorevli ve yetkii kamu kurum ve kuruluslan ile kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslannca yapilacak denetleme ve/veya
dUzenleme gorevlerinin yuritulmesi,

e Yarg organlarnnin ve/veya idari makamlarn istedigi bilgi ve belge
taleplerinin yerine getiriimesi,

e Firmamiz ve firmaya bagli ttm merkez ve birimlerde sunulan Urin ve
hizmetlerin kullanim sekline iliskin listeleme, raporlama, dogrulama
analiz calismasi yapmak, bu hususta istatistiki ve bilimsel bilgiler
Uretmek, buna bagli olarak Grin ve hizmetlerimizi gelistirmek, Orin ve
hizmetlerimize iliskin - memnuniyeti artirmak ve bu kapsamda
kullaniciya iliskin &ézellestirmelerde bulunmak,



e UrOn ve hizmetlerimize iliskin, pazar arastrmasi, tanitim ve gerekli
bilgilendirmeyi yapabilmek, sik&yet ve dnerileri degerlendirebilmek ve
Firma ile paylasilan iletisim kanallar Uzerinden dogrudan sizinle irtibata
gecebilmek,

e Firmamizin tUm insan Kaynaklar sirec ve politikalarnin yorGtiimesi,

e Sunulan tUm hizmetlerin finansmaninin  planlanmasi ve ydnetimi,
faturalandinimasinin yapiimasi,

e TUmM calisanlarn egitiimesi ve gelistiriimesi,

e EJitim, seminer vb. organizasyonlara katilim taleplerinin yerine
getiriimesi,

e Risk yonetimi ve kalite gelistirme aktivitelerinin yerine getirilmesi,

e Anlasmall olunan &zel sigorta sirketleri ve/veya diger kurumlar
tarafindan, anlasmalar cercevesinde sunulan teklif, promosyon,
muafiyet vb. hak ve yOkUmlGlUklerin yerine getirimesi,

e Veri guvenligi kapsaminda, sistem ve uygulamalar icin gerekli tUm
teknik ve idari tedbirlerin alinmasi,

e Kamu duUzeninin ve saghginin korunmasi hizmetlerinin yGrotilmesi ve
yonetiimesi amaclanyla, 6698 sayili Kanun'un 5. ve 6. maddelerinde
belirtilen kisisel veri isleme sartlan ve amaclan dahilinde islenecektir.

5- iISLENEN KIiSISEL  VERILERINiZIN KIMLERE VE HANGIi AMACLA
AKTARILABILECEGi :

KVKK ve ilgili saglik mevzuat uyannca uygun guvenlik dUzeyini temin etmeye
yonelik gerekli her t0rl0 teknik ve idari tedbirlerin alinmasini saglayarak, Kisisel
Veri/Kisisel Verilerinizi yukanda belirtlen amaclar dogrultusunda ve orantili
olarak, gerektigi taktirde ;

. ILGIL DIGER MEVZUAT HUKUMLERININ izIN VERDIGI KiSI/KURUM VE/VEYA
KURULUSLAR

- OZEL SIGORTA SIRKETLERI, BANKALAR, SANDIKLAR, VAKIFLAR

- HUKUKI ISLERIN TAKIBI AMACIYLA AVUKATLAR VEYA AVUKATLIK ORTAKLIKLARI
- FINANS VE  MUHASEBE  ISLEMLERININ  YURUTULMESI  AMACIYLA  MALI
MUSAVIRLER

- VARSA BAGLI ORTAKLIKLARIMIZ VE/VEYA ISTIRAKLERIMIZ

- VARSA GRUP SIRKETLERIMIZ

- DENETCILER



- DANISMANLAR

- IS ORTAKLARI

- ( ZORUNLULUK MEVCUT ISE ) YURTICI/YURT DISI KURULUS ve is ve isleyisin
gerektirdigi sair kurum ve kuruluslar ile paylasilabilecekfir.

6- VERI ISLEME SURESi VE MUHAFAZA SURESI :

Kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metninde belirtilen amaclarla siniri olmak
Uzere; ODAKCNC MAKINA ve Firmamiza badll merkez ve birimlerinin tabi
oldugu, ilgili tUm kanun ve sair yasal mevzuatta yer alan veri isleme ve
zamanasimi surelerine riayet edilerek islenecektir. Kanunlarda veri isleme
sUrelerine lliskin  degisiklik yapillmasi halinde, beliflenen yeni sureler esas
alinacaktir., ODAKCNC MAKINA olarak amacimiz verilerinizi en kisa sUre
saklamaktir. Ancak sizin de hukuki yararlanniz korumak amaciyla  kisisel
verilerinizi kanuni surelere riayet ederek ve gerekli dnlemleri azami dlcUde
alarak saklamaktayiz.

Kisisel verileriniz, amacla sinirlilik ilkesinin bir geregi olarak isbu Aydinlatma
Metninde aciklanan amaclarin yerine getirimesi ve her halUkéGrda ODAKCNC
MAKINA uygulamalan ve ticari yasaminin teamdlleri uyarinca islenmesini
gerektiren stre ile sinirll olarak islenmekte, sUrelerin dolmasi ardindan ise
silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getiriimektedir.

Bu kapsamda surec bazl kisisel verilerin saklama suresi asagida belirtiimektedir;

SUREC SAKLAMA SURESI IMHA SURESI
PERSONEL OZLUK DOSYASI |iS SOZLESMESININ SONA | SAKLAMA SURESININ
VE SAIR iLGiLi BELGELER ERMESINI TAKIBEN 10 YIL BITIMINI TAKIP EDEN LK
PERIYODIK IMHA
SURESINDE
KAMERA KAYDI KAYIT  TARIHININ ~ SONA | SAKLAMA SURESININ
ERMESINI TAKIBEN 6 AY BITIMINI TAKIP EDEN LK
( SIRKET BINASINA GiRi$ PERIYODIK IMHA
CIKISIN KONTROL ALTINDA SURESINDE
TUTULMASI )
HiZMET iCi EGITIM | IS SOZLESMESININ  SONA | SAKLAMA SURESININ
PLANLAMASI ERMESINI TAKIBEN 10 YIL BITIMINI TAKIP EDEN LK
PERIYODIK IMHA
SURESINDE
MAAS ODEMELERI ISTEN AYRILMASINI YA DA IS | SAKLAMA SURESININ
SOZLESMESININ SONA | BITIMINI TAKIP EDEN LK
ERMESINI TAKIBEN 10 YIL PERIYODIK IMHA
SURESINDE




FINANSAL KAYITLARIN
TUTULMASI

N ILISKISININ SONA
ERMESINDEN ITIBAREN 10
YIL

SAKLAMA SURESININ
BITIMINI  TAKIP EDEN iLK
PERIYODIK IMHA
SURESINDE

i$ BIRLIGI ICINDE OLUNAN
KURUM/FIRMALAR iLE SIRKET

HIZMET NEVINE GORE
HIZMET ILISKISININ  SONA

SAKLAMA SURESININ
BITIMINI  TAKIP EDEN iLK

HAZIRLANMASI VE iFASI
FAALIYETI

ERMESINI TAKIBEN 10 YIL

ARASINDAKI TICARI | ERMESINDEN ITIBAREN 5-10 | PERIYODIK IMHA

ILISKININ YURUTUMUNE DAIR | YIL SURESINDE

KiMLIK BIiLGiSi,GEREKLI

FINANSAL BILGILER

iNSAN KAYNAKLARI | FAALIYETIN SONA ERMESINI | SAKLAMA SURESININ

SURECLERININ YURUTULMESI | TAKIBEN 10 YIL BITIMINI TAKIP EDEN LK
PERIYODIK IMHA
SURESINDE

DONANIMA VE YAIZILIMA | 3 YIL SAKLAMA SURESININ

ERISIM SURECLERININ BITIMINI TAKIP EDEN LK

YURUTULMESI PERIYODIK IMHA
SURESINDE

SOZLESMELERIN SOZLESMENIN SONA | SAKLAMA SURESININ

BITIMINI TAKIP EDEN iLK
PERIYODIK IMHA
SURESINDE

KURUMSAL ILETISIM
FAALIYETLERININ
YURUTULMESI

FAALIYETIN SONA ERMESINI
TAKIBEN 10 YIL

SAKLAMA SURESININ
BITIMINI TAKIP EDEN LK
PERIYODIK IMHA
SURESINDE

LOG KAYIT TAKIP SISTEMLERI

10 YIL

SAKLAMA SURESININ
BITIMINI TAKIP EDEN LK
PERIYODIK IMHA
SURESINDE

Bu sUreler disinda yonetmeligin 11. maddesi geregince ODAKCNC MAKINA
periyodik imha suresini 6 ay olarak belirlemistir.

Buna gére ODAKCNC MAKINA nezdinde her yil Haziran ve Ocak aylannda
periyodik imha islemi gerceklestirilecektir.

7- ILGiLi KiSiININ HAKLARI VE BU HAKLARINI KULLANMASI :

Kisisel verilerin sahibi sifatiyla asagidaki haklariniz,
KVKK kapsaminda veri sorumlusu olan ODAKCNC MAKINA TAKIM TEZGAHLAR]

SAN.VE TIC. LTD.STi. ‘ne basvurarak da kullanabilirsiniz:

( ADRES: Evka 3 Mh. Celik Bilek Sitesi 129/30 Sk. No:1D Bornova / izmir -

www.odakenc.com )



http://www.odakcnc.com/

8- KIiSISEL VERISI ISLENEN iLGILi KiSILERIN HAKLARI :

Kisisel verisi islenen ilgili kisileri asagida yer alan haklara sahipfirler:
a. Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
b. Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

c. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlann amacina uygun kullanilip
kullanilmadigini dgrenme,

d. Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktanldigr Gcuncu kisileri bilme,

e. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarnn dizeltimesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarnldig GcUncu kisilere
bildirilmesini isteme,

f. KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hUkumlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hdlinde kisisel
verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin
kisisel verilerin aktarnldigr G¢cUncu kisilere bildirilmesini isteme,

g.lIslenen verilerin mUnhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi
suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢cikmasi halinde bu sonuca
ifiraz etme,

h. Kisisel verilerin kanuna aykirn olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi
halinde zararnn giderilmesini talep etme.

9- ILGiLi KiSININ HAKLARINI KULLANMASI :

Kisisel verisi islenen ilgili kisiler aydinlatma metninde belirtilen haklarna iliskin
taleplerini kimliklerini tespit edecek bilgi ve belgelerle ve asagida belirtilen
yontemlerle veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu'nun belirledigi diger ydntemlerle
yine www.odakcnc.com adresinde mevcut Basvuru  Forumu'nu  doldurup
imzalayarak ODAKCNC MAKINA TAKIM TEZGAHLARI SAN.VE TiC. LTD.STi. ‘ne
Ucretsiz olarak iletebileceklerdir.

Bu konuda kapsaml diUzenleme ODAKCNC MAKINA TAKIM TEZGAHLARI
SAN.VE TIC. LTD.STi. Kisisel Veri Basvuru ve Yanit Prosediri ve ODAKCNC
MAKINA TAKIM TEZGAHLARI SAN.VE TiC. LTD.STi. Kisisel Verilerin Korunmasi ve
islenmesi Politikasinda yapilmistr.

ilgili kisi;
e www.odakcnc.com adresinde bulunan KiSISEL VERI BASVURU VE YANIT
FORMUnu doldurulduktan sonra veya usuline uygun bir dilekce
hazirladiktan sonra bir nUshasinin bizzat elden veya yazli olarak iadeli

taahhUtlo posta aracilidi ile Evka 3 Mh. Celik Bilek Sitesi 129/30 Sk. No:1D
Bornova / adresine iletilimesi veya sahsen basvuru yapmasi ile,



http://www.odakcnc.com/
http://www.odakcnc.com/

www.odakenc.com adresinde bulunan KiSiSEL VERI BASVURU VE YANIT
FORMUNuN doldurulmasi ve 5070 Sayill  Elekironik imza Kanunu
kapsamindaki “gUvenli elektronik imza™ ile imzalandiktan sonra guvenli
elektronik imzali formun info@odakcnc.com mail adresine kayitli
elekironik posta ile gdnderilmesi, gUvenli elekironik imza, mobil imza ya
dailgili kisi tarafindan ODAKCNC MAKINA TAKIM TEZGAHLARI SAN.VE TiC.
LTD.STi..ne daha o6nce bildirlen ve ODAKCNC MAKINA TAKIM
TEZGAHLARI SAN.VE TiC. LTD.STi.'nin sisteminde kayitll bulunan elektronik
posta adresini kullaonmak suretiyle veya basvuru amacina yonelik
gelistiriimis bir yazilm ya da uygulama vasitasiyla info@odakcnc.com
mail adresine basvuru yapiimasi ile veri sorumlusuna bagvurabilir.

Yukarida sayillan basvurunun gecerli bir basvuru olarak kabul edilebilmesi
icin, Veri Sorumlusuna Basvuru Usulleri Hakkinda Teblig uyannca
basvuruda, ilgili kisinin;

a) Ad, soyad ve basvuru yazil ise imza,

b) Turkiye Cumhuriyeti vatandaslar icin T.C. kimlik numarasi, yabancilar
icin uyrugu, pasaport numarasi veya varsa kimlik numarasi,

c) Tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi,

¢) Varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi,
d) Talep konusu,

bilgilerini belirtmesi zorunludur. Aksi halde basvuru gecerli bir basvuru
olarak degerlendirimeyecektir. Basvuru formu doldurmadan yapilacak
basvurularda burada sayilan hususlann  eksiksiz olarak ODAKCNC
MAKINA TAKIM TEZGAHLARI SAN.VE TiC. LTD.STi.'ne iletilmesi
gerekmektedir.

Kisisel verisi islenen ilgili kisilerin adina UcUncU kisilerin basvuru talebinde

bulunabilmesi icin ilgili kisi tarafindan basvuruda bulunacak kisi adina
noter kanaliyla dizenlenmis dzel vekdletname bulunmalidir.

ODAKCNC MAKINA TAKIM TEZGAHLARI SAN.VE TiC. LTD.STI.


http://www.odakcnc.com/

